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Confcommercio Imprese 
per l’Italia della regione Umbria 
Perugia - Via Settevalli, 320
Tel. 075.506711

Terni - Largo Volfango Frankl, 10 

Tel. 0744.405910

Fisascat – CISL UMBRIA
Perugia - Via Campo di Marte, 4/n.5 
Tel. 075.5067465 
Terni - Via del Cassero, 20
Tel. 0744.2079209

Filcams – CGIL 
Perugia - Via Bellocchio, 26 
Tel. 075.506981
Terni - Vicolo San Procolo, 8 
Tel.0744.4961

Uiltucs – UIL 
Perugia - Via Ruggero d’Andreotto, 5/a 
Tel. 075.5730115 
Terni - Via Pacinotti, 34
Tel. 0744.401736

UFFICI 
Perugia - Via Settevalli, 320 - 06129 / T. 075.506711
Terni - Largo Volfango Frankl, 10 - 05100 / T. 0744.405910

LE INFORMAZIONI SONO DISPONIBILI ANCHE PRESSO GLI SPORTELLI:

ENTE BILATERALE TERRITORIALE 
DEL TERZIARIO UMBRIA
Organismo paritetico costituito dalle 
organizzazioni sindacali regionali dei 
datori di lavoro e dei lavoratori del 
terziario: CONFCOMMERCIO, FILCAMS 
- CGIL, FISASCAT - CISL, UILTUCS - UIL.

www.ebiterumbria.it
info@ebiterumbria.it

I SERVIZI SONO EROGATI DA: 

Formazione 
Corsi Obbligatori e di Riqualificazione

Il catalogo prevede OLTRE 70 CORSI

Igiene Alimentare

Marketing & Web MarketingComunicazione

Amministrazione Informatica

Lingue Straniere Commercio Alimentare 

Sicurezza Sul LavoroGestione Risorse Umane

SETTORE
DISTRIBUZIONE 
COMMERCIO 
SERVIZI

Formazione 
e Sicurezza

Il RLST è una figura specializzata a disposizione dei lavoratori e delle 
imprese al fine di informare e rappresentare i lavoratori in materia 
di sicurezza, supportare i responsabili aziendali negli adempimenti 
previsti dalla normativa.

Sicurezza 
Rappresentante dei Lavoratori 
per la Sicurezza  Territoriale (RLST)

TUTTI I SERVIZI SONO GRATUITI



Solidarietà

PER I LAVORATORI PER LE IMPRESE

Il contributo è riservato all’impresa che ha sostenuto spese 
fatturate nell’anno 2023 atte al miglioramento della sicurezza nei 
luoghi di lavoro. Il contributo è così definito:

50% delle spese fino 
ad un massimo di E 600,00

Aiuto alla genitorialità

E 300,00
2 FIGLI 

E 200,00
1 FIGLIO 

E 450,00
Oltre 2 FIGLI 

Il contributo è pari a:

Contributo per l’acquisto di un pc/portatile/tablet.

Il contributo è pari al 50% della spesa 
fino ad un massimo di E 200,00

Evoluzione Digitale

Contributo a favore del dipendente il cui figlio 
abbia un’invalidità permanente almeno del 67% 
o di grave entità.

Il contributo è di E 500,00

Sostegno per il figlio con invalidità

Sicurezza nei luoghi di lavoro

/ Trasformazione di un contratto a termine in tempo indeterminato

/ Assunzione a tempo indeterminato di un lavoratore che abbia        
superato il quarantesimo anno di età.

È  escluso il contratto di apprendistato.

Il contributo è di E 1.500,00

Contributo stabilizzazione occupazione

Agli importi saranno applicate le imposte del caso 
ai sensi della vigente normativa.

MODALITÀ DI PRESENTAZIONE
DELLA RICHIESTA

Le domande possono essere inviate tramite la piattaforma al link 

fondosolidarieta.ebiterumbria.it

Scadenza 
entro il 

30/09/23
LEGGERE ATTENTAMENTE 
IL REGOLAMENTO DEI CONTRIBUTI

Contributo a favore del lavoratore con un’invalidità permanente 

di almeno il 67%

Il contributo è di E 400,00

Sostegno per il lavoratore con invalidità

ebiterumbria.itTUTTI I SERVIZI SONO GRATUITI


